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Ergebnis Evaluierung psychischer Belastungsfaktoren am Arbeitsplatz 2024

Ein paar Fakten:

® 119 Stiick Fragebdgen wurden ausgegeben
®* 99 Stick ausgefillte Fragebdgen wurden retourniert
* Die Gesamtrucklaufquote mit 83,2% ist als sehr gut zu bewerten.

Detail des Ergebnisberichtes zu den einzelnen Teams erfahrt ihr von eurem Teamleiter.

die Betriebsleitung

Skalen

Technische Buros-Entwicklung, Einkauf-AV-HR-IT-RW, Vertrieb-Service-AVETA,
Fertigung/Fertigunghilfsbereiche, Montage, Lehrlinge
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